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MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ

Alvara de Funcionamento (Renovacao)

Processo E-04450-4/2023

POSTULANTE: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO
CPF/CNPJ: 09.062.893/0001-74

Dados do Requerente

Nome: COMPANHIA DOCAS DE SAQO SEBASTIAO
CPF: 09.062.893/0001-74

Telefone: (12) 3892-1899
Email: bruno.leite@portoss.com.br

Endereco: Avenida DOUTOR ALTINO ARANTES, 372 - CENTRO - Sao Sebastiao/SP

Ass. Requerente

Tuesday, 31 de October de 2023

Ass. Servidor Publico
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MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ

Alvara de Funcionamento (Renovacao)

Processo E-04450-4/2023

1. Dados da Empresa

Matriz

Raz&o Social: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO Nome Fantasia: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO
CNPJ: 09.062.893/0001-74 Inscricao Municipal: 18111 Inscricdo Estadual: 0 Data de Abertura: 08/11/2007
Regime de Tributagdo: Lucro Real Natureza Juridica: 203-8 | Sociedade de Economia Mista

2. Contato

Telefone 1: (12) 3892-1899 Email Principal: bruno.leite@portoss.com.br

Telefone 2: (12) 3892-1599 Email Alternativo: fscorrea@portoss.com.br

3. Localizacao

Endereco: Avenida DOUTOR ALTINO ARANTES, 372 / CENTRO CEP: 11.608-623 Cidade: Sao Sebastido/ SP
Ponto de Referéncia: RUA DA PRAIA

4. Correspondéncia

Endereco: Avenida DOUTOR ALTINO ARANTES, 372 / CENTRO CEP: 11.608-623 Cidade: Sao Sebastiao/ SP

5. Atividades Exercidas

CNAE Descricao

5231-1/01 Administracdo da infra-estrutura portuaria

6. Descricao da Atividade Econémica

PORTO PUBLICO FEDERAL SOB DELEGAGAO AO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO, ADMINISTRADO PELA COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO

7. Socios ou Responsavel pela empresa

CPF Nome Qualificacao Participacao

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E LOGISTICA DO

56.089.790/0003-40 ESTADO DE SAO PAULO

Administrador R$ 0,00

8. Responsavel Contabil

CPF: 229.418.098-48 Nome: BRUNO TADIM LEITE

9. Observacoes Finais

SOLICITAMOS A RENOVAGAO DE NOSSO ALVARA DE LICENGA E FNCIONAMENTO PARA O PORTO PUBLICO DE SAO SEBASTIAO QUE ATENDE AS OPERAGOES
DE EMBARQUE E DESEMBARQUE DE CARGAS.

Declaro para os devidos fins que as informagdes, por mim fornecidas neste formulario, sdo verdadeiras em seu inteiro teor.

Requerente: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO
CPF: 090.628.930-00
IP: 45.232.133.64
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MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAQ

Alvara de Funcionamento (Renovacao)

Processo E-04450-4/2023

ABERTURA DE PROCESSO

Declaro, sob as penas da lei, serem auténticos os documentos apresentados, e verdadeiras as informacdes
prestadas. Responsabilizo-me, perante a Prefeitura, promover a regularizacao do estabelecimento acima junto
aos Orgaos Competentes, de acordo com a(s) atividade(s) desenvolvida(s), e em especial, mediante ao Corpo
de Bombeiros e Secretaria Municipal de Salde, bem como aos Orgaos Fiscalizadores do exercicio profissional,
dentro dos prazos legais, em conformidade com a legislacao vigente. Declaro que estou autorizado pelo
proprietario, ao uso do imoével, para a(s) atividade(s) acima mencionada(s). Declaro ainda, estar ciente de que
sou responsavel civil e penalmente pela veracidade das informacdes prestadas a este Municipio perante
terceiros.

Tuesday, 31 de October de 2023 as 10:56:03

COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO
09.062.893/0001-74
Requerente
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MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAO

Seq.

Setor
TRIBUTACAO

FISCALIZACAO DE
POSTURAS MUNICIPAIS

TRIBUTACAO

Responsavel

038.845.958-14 | MARIA SILVIA MOREIRA
MARTINS AGUIAR FLORES TARCHA

789.535.888-04 | NILTON DE OLIVEIRA
CAMPOS

038.845.958-14 | MARIA SILVIA MOREIRA
MARTINS AGUIAR FLORES TARCHA

Alvara de Funcionamento (Renovacao)
Processo E-04450-4/2023

FINALIZADO

DETALHES DA TRAMITAGAO

1P Data Status Acdo

45.6.195.199 31/10/2023 14:13:40  Analisado Despacho

45.6.195.199 01/11/2023 14:05:52  Analisado Despacho

Encerramento de

45.6.195.199 01/11/2023 14:30:58 Processo

Deferido

Descricao

SEGUE PARA RELATORIO FISCAL

Cadastro atualizado. Atividade compativel.

ALVARA EMITIDO
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PREFEITURA DE SAO SEBASTIAQ shosaashia

Secretaria da Fazenda
Departamento da Receita
Divisao de Tributacao

ALVARA DE LICENCA

ALVARA DE FUNCIONAMENTO E LOCALIZACI\O
VALIDO ATE 21/07/2023

CNPJ/CPF: 09.062.893/0001-74

Razdo Social: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO

Inscricao Municipal:18111

Processo Administrativo: E-02926-4/2022 Data de Emissao/Deferimento:21/07/2022

Horario de Funcionamento

Segunda a Sexta Sabado Domingo e Feriado
00:00 - 24:00 00:00 - 24:00 00:00 - 24:00

Lista de Atividades | Total de CNAEs: 1

5231-1/01 Administracao da infra-estrutura portuaria

Endereco da Empresa

Logradouro: Avenida DOUTOR ALTINO ARANTES, 372
CEP: 11608-623 Bairro: CENTRO
Complemento:

Ciéncia e Responsabilidade

O Alvara de Funcionamento Ordinario é emitido considerando a Ciéncia e Responsabilidade do empresario ou responsavel legal pela
sociedade, no qual este declara, sob as penas da lei, que ird observar durante o funcionamento e exercicio das atividades econdmicas
solicitadas e autorizadas pelo Municipio, o cumprimento das normas de seguranca sanitéria, ambiental, prevencdo contra incéndio e demais
obrigagdes constantes nas Legislacdes Municipais, Estaduais e Federais.

O Alvara so tera validade acompanhado do respectivo Laudo de Vistoria do Corpo de Bombeiro atualizado ou Nota Fiscal do
Extintor.

* Fixar este Alvara em local visivel;

* Qualquer alteragao nos dados acima descritos deverd ser comunicada a se¢do competente no prazo regulamentar;

* Esta concessao poderd ser cassada a qualquer tempo, desde que deixem de existir as condi¢des que legitimaram a concessao da licenca,
ou quando o contribuinte, mesmo apds a aplicacao das penalidades cabiveis, ndo cumprir as determinacdes da Prefeitura para regularizar a
situagdo do estabelecimento, ou ainda quando o estabelecimento, por suas atividades, inferir no sossego publico.

Dados do Solicitante >>> Data: 18/07/2022 15:44:41 | CPF: 09.062.893/0001-74 | IP: 201.55.34.52
Expedido por: MARIA SILVIA MOREIRA MARTINS AGUIAR FLORES TARCHA | Matricula 57339

A , 9 \
— - Z\Y
Juraci Marques Felipe Augusto Priscila Serri dos Santos P i
Secretario da Fazenda Prefeito Municipal Chefe de Divisao de Tribut é"ao FI.5
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS
AVCB N° 667107

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL BOMBEIROS,

PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO.

Projeto N2 017247/3550704/2013

Enderego: AVENIDA ALTINO ARANTES N2: 372
Complemento: Bairro:CENTRO

Municipio: SAO SEBASTIAO

Ocupagdo: REPARTICAO PUBLICA.

Proprietario: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO

Responsavel pelo Uso: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO
Responsavel Técnico: NATALIA OLIVEIRA GRILLETTI

CREA/CAU: A722570 ART/RRT: 11953848

Area Total (m?): 1248,97 Area Aprovada (m?):1248,97
Validade: 22/09/2026

Vistoriador: 1. SGT PM JOCELI LEAL DE SOUSA

Homologagao: TEN CEL PM FABRICIO LEMOS HUNDERTTMARCK

OBSERVAGOES: PARA MELHOR CONTROLE DA SAUDE PUBLICA, RECOMENDA-SE OBSERVAR CONTIDO NO DECRETO N2 64.862, DE
13 DE MARCO DE 2020, E NO DECRETO N2 64.864, DE 16 DE MARCO DE 2020.

NOTAS: 1) O AVCB deve ser afixado na entrada principal da edificagdo, em local visivel ao publico. 2) Compete ao proprietario ou responsavel pelo
uso da edificagdo a responsabilidade de renovar o AVCB e de manter as medidas de seguranca contra incéndio em condi¢bes de utilizagdo,
providenciando a sua adequada manutengdo, sob pena de cassa¢do do AVCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

Sao Sebastiao, 23 de Outubro de 2023

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. Para verificar
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp
utilize o aplicativo para dispositivos méveis "Bombeiros SP".
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGA COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DA™ DE ABERTURA
9.062.893/0001- 06/09/2007

o2 8931000174 CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
o DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
52.31-1-01 - Administragdo da infra-estrutura portuaria

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV DOUTOR ALTINO ARANTES 372 e

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
11.608-623 CENTRO SAO SEBASTIAO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

SIDNEIA.OLIVEIRA@PORTOSS.COM.BR (12) 3892-1899

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SP

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 06/09/2007

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ik Atk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 31/10/2023 as 10:38:49 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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F@,@f 05 AeMiniSTAATIVOS

8653

MUNICIPIO DE SAO SEBASTIAOQ
IPTU 2018
www.saosebastiao.sp.gov.br
INSCRIGAD CADASTRAL EXERCICIO REGISTRO DATA EMISSAO MOEDA
3134.142.4225.0001.0000 2018 37381-0 15/12/2017 REAL
DADOS DO CONTRIBUINTE

COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAQ

DATAS DE VENCIMENTO

TERRENO TOTAL (m?)

TERRENO RESTR. AMB. (m?) TESTADA (m) CONSTRUGAD (m?) ONIGA 1 UNICA 2
3.520,00 0,00 245,00 1.059,00 10/01/2018 12/02/2018
VALOR VENAL TERRITORIAL (R$) VALOR VENAL PREDIAL (R$) VALOR VENAL DO IMOVEL (R%) ALIQUOTA (%) | 1* PARCELA 2" PARCELA 32 PARCELA
2.272.371,20 764.449 45 3.036.820,65 1,00] 10/01/2018 | 12/02/2018 | 12/03/2018
VALOR DO IFTU (RS) TAXA DE COLETA DE LIXO (RS) VALOR TOTAL ANUAL (R%) 4* PARCELA 5* PARCELA 6* PARCELA
6.565,80 6.565,80 | 10/04/2018 | 10/05/2018 [ 11/06/2018
ENDERECO DE CORRESPONDENCIA ENDERECO DO IMOVEL N 7" PARCELA | 8% PARCELA 9* PARCELA
AV. DR .ALTINO ARANTES 410 AVENIDA DOUTOR ALTINO ARANTES 372 10/07/2018| 10/08/2018 | 10/09/2018
CENTRO _ 10" PARCELA | 11° PARCELA | 12* PARCELA
CENTRO 10/10/2018 | 12/11/2018 | 10/12/2018
5111608623 SAO SEBASTIAO - SP
g Quadra/Lote:
9 SAQ SEBASTIAO sSP BRASIL
i G3 C/PIQ73367927 14
—————— ax —— T T - EEE—
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’ COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO
PORTO

SAQ SEBASTIAQ ESTATUTO SOCIAL
INDICE
CAPITULO I - Da Denominacdo, Sede, ODJELO € DUIECH0.....uururrrrrrereeeeeeeerererreesssrssssssssssessessearasaeseseees 2
CAPITULO II - Capital SOCIAI € AGBES ..uvvururnniiieeeeeeeiertieesetsssassaiesesssssessasatesetsssssassassssesaessessasasssssres 4
CAPITULO TIT = ASSEMDBIEIA GOl ...vvvvvrrrrrrrereireieeteeeeeeeesssesseesesasssbssaessaeeeeeaeaseeaeeeeaessseseessssssssssessssseeees 5
CAPITULO IV - AdMINIStraC8o da EMPIrESa ....iiieeeeeeieiiiieieieisaseasesssesesssessasassssssssssssssssssssssesssssassssssenes 5
CAPITULO V - CONSEIN0 de AQMINISEIACH0 .. ...ieeeeeeeieiiieeeetettassesssssesesessasasssessssssssssasssssseesasasasassessees 6
CAPITULO VI = DIF€EOTIA 1vveuvtvteestieteestieeeesssteesssssteeessstaeaeaasteeaeasseeeeansseeeesssbeeeaansbeeeeanseeeeasseeeennnees 12
CAPITULO VII = CONSEIN0 FISCAI .uuuuvvrrrrrirrrrrreerreseeeeeeeeessssssessssissssssssssssssssresstaeseeeeaaassssassassssssssssseees 15
CAPITULO VIII - Comité de Elegibilidade € ACONSEINAMENLO ...uvvvvrrrrreeieeiieeeiieiiieeeeeeeriee s e e e e e e e eeeeasees 16
CAPITULO IX - Area de Conformidade, Gestdo de Riscos e de CONtrole INLEINO .....cvvvvvereeeereerresreereerennnns 17
CAPITULO X = AUGIEOTTE INEEINE 1 utvvteeistreeeesiteeessstteeesssteeeeassseeeassseeesasseesesssseeessssseeesssseeeeansseeessssees 20
CAPITULO XI - Regras COmUNS @0S Orga0S EStAtULAMIOS . .....uvvrrrrruereessseeeeeeeerrrrrsssssrsrsssssessseseessssrenes 20

CAPITULO XII - Exercicio Social e Demonstracdes Financeiras, Lucros, Reservas e Distribuicio de Resultados... 22

CAPITULO XIII - (o [U] e =Yoo= Lo PP PP 22
CAPITULO XIV - MECANISIMO A€ DEFESA ..vveeeeeeeeeee e e et e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e eeeeieaeeens 23
CAPITULO XV = DiSPOSICEES GEIIS ...vvvvrrrursnsssssseeeeererrsstsstssssssssassssssssssessssstststsssssrsas e aaeeeesersrenns 23

COMPANHIA DocAs DE SA0O SEBASTIAO

Aprovado na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 26 de abril de 2019
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

ARTIGO 1° - A sociedade por acdes denominada COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAO - CDSS,
criada pelo Decreto-Lei n° 63 de 15 de maio de 1969, regulamentado pelo Decreto estadual n°
52.102, de 29 de agosto de 2007, dotada de personalidade juridica de direito privado, com
patrimonio préprio e autonomia administrativa, € uma empresa publica estadual, parte integrante
da administracao indireta do Estado de Sdo Paulo, regendo-se pelo presente Estatuto, pelas Leis
federais n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e demais

disposicoes legais aplicaveis.

Paragrafo primeiro - O prazo de duracdo da empresa € de vinte e cinco anos, coincidindo com a
vigéncia da delegacdo outorgada pela Unido ao Estado de S3o Paulo, para a administracdo e
exploragdo do Porto de Sdo Sebastido, objeto do Convénio celebrado em 15 de junho de 2007, com

extrato publicado no Diario Oficial do Estado de 20 de junho de 2007.

Paragrafo segundo - A empresa tem sede no municipio de Sdo Sebastido, no Estado de S3o

Paulo, com jurisdicdo no interior da Area do Porto Organizado de Sdo Sebastido.

Paragrafo terceiro - Na medida em que for necessario para a consecucdo do objeto social e
observada sua area de atuacdo, a empresa podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir
filiais, dependéncias, agéncias, sucursais, escritéorios, representacbes ou ainda designar

representantes, respeitadas as disposicoes legais e regulamentares.

ARTIGO 2° - Constitui objeto da empresa: a administracdo e a exploracao do Porto Organizado
de S3o0 Sebastido, nos termos da delegacao outorgada pela Unido, com amparo na Lei federal n°
9.277, de 1996, ao Estado de S3do Paulo, feita através do Convénio celebrado em 15 de junho de

2007, competindo-lhe:

I. exercer as funcbes de Autoridade Portuaria definidas pela Lei federal n°® 12.815, de 05 de

junho de 2013, particularmente em seu artigo 17;

II. executar o Plano Estratégico de Administracdo e Exploracdo do Porto de Sdo Sebastido;
III. desenvolver e explorar a infraestrutura do Porto de Sao Sebastido;
Iv. dar prosseguimento a politica de privatizagdo da operacdo portuaria e de arrendamento

de areas e instalagbes do Porto de Sdo Sebastido, observando o Plano de Desenvolvimento

COMPANHIA DocAs DE SA0O SEBASTIAO

Aprovado na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 26 de abril de 2019 5 Fl. 10
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ESTATUTO SOCIAL

e Zoneamento, conforme o disposto na Lei federal n°® 8.987, de 1995, bem como na Lei
federal n° 10.233, de 2001, em especial o disposto nos seus artigos 34 a 37, sem prejuizo

das demais normas legais aplicaveis a matéria;

V. promover melhoramentos e a modernizacao do Porto de Sdo Sebastido, implementando
as obras destinadas a garantir a manutencdo do servico adequado, aumentar a sua

seguranca € a modicidade das tarifas do Porto de Sao Sebastido;

VI. promover a reestruturacdo administrativa e organizacional do Porto de Sdo Sebastido, de

forma a ajustar seu quadro de pessoal a fungdo precipua de Autoridade Portuaria;

VII. pré-qualificar os operadores portuarios privados, observados os critérios e procedimentos
para qualificacdo previstos no inciso IV do artigo 16 da Lei n® 12.815, de 05 de junho de
2013, sem prejuizo das demais normas aplicaveis, para que os servicos de movimentagao

de cargas no Porto de Sdo Sebastidao sejam prestados em regime de livre competicdo;

VIII. encaminhar ao Poder Executivo estadual, para a finalidade prevista no artigo 10 do
Decreto estadual n° 52.102, de 2007, a politica tarifaria da empresa, com respeito aos
termos do artigo 70 da Lei federal n°® 9.069, de 1995, depois de aprovada pela Agéncia
Nacional de Transportes Aquaviarios ANTAQ;

IX. executar as demais atribuicées constantes do Convénio de Delegagdo, firmado entre a

Unido e o Estado de Sao Paulo, e do Decreto estadual n® 52.102, de 2007.

Paragrafo primeiro - A area do Porto Organizado de S&o Sebastido é aquela definida pelo Decreto

federal s/n°, de 28 de agosto de 2007, ou outra legislacdo que vier a substitui-lo.

Paragrafo segundo - Para a consecucdo de seus objetivos, a empresa podera efetuar operagoes
de crédito com entidades nacionais ou internacionais, contraindo débitos em moeda nacional ou
estrangeira, bem como emitindo titulos representativos de sua divida, na forma da legislagdo

vigente.

Paragrafo terceiro - A empresa devera exercer o objeto da delegacdo do Porto de Sdo Sebastido
obedecendo aos termos da Lei federal n® 9.277, de 1996, regulamentada pelo Decreto n° 2.184,
de 1997, alterado pelo Decreto n° 2.247, de 1997, Lei federal n° 8.630, de 1993, Lei federal n©
10.233, de 2001, Lei federal n© 3.421, de 1958, Decreto federal n® 74.619, de 1974, Decreto Lei
estadual n° 63, de 1969, Decreto estadual n® 52.102, de 2007, e demais regulamentos e normas
aplicaveis, inclusive os editados pela Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios - ANTAQ,

relativos a prestacdo dos servicos e a exploragdo da infraestrutura portuaria, aplicaveis ao caso.

COMPANHIA DocAs DE SA0O SEBASTIAO

Aprovado na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 26 de abril de 2019 5 Fl. 11
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E ACOES

ARTIGO 3° - O capital social € de R$ 17.748.161,45 (dezessete milhdes setecentos e quarenta e

oito mil, cento e sessenta e um reais e quarenta e cinco centavos) dividido em 1.000.000 (hum

milhdo) acbes ordinarias de classe Unica, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo Gnico - Independentemente de reforma estatutaria, o capital social podera ser

aumentado até o limite maximo de R$ 278.838.000,00 (duzentos e setenta e oito milhGes e

oitocentos e trinta e oito mil reais), mediante deliberacdo do Conselho de Administracao, ouvindo-

se antes o Conselho Fiscal.

ARTIGO 4° - A cada acdo ordinaria correspondera um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

ARTIGO 5° - Constituem recursos da Companhia Docas de Sdo Sebastidao - CDSS:

II.

I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

a receita arrecadada por servicos prestados e pelo arrendamento e fornecimento de

infraestrutura dos bens sob sua gestdo a outras entidades publicas e privadas;
as dotacgGes consignadas no orgamento do Estado e os créditos abertos por leis especiais;

o produto do recolhimento de impostos, taxas ou contribuicdes que a lei Ihe destinar, total

ou parcialmente;

o produto de multas e emolumentos em geral;

o produto da alienacgdo ou locagdo de bens mdveis e imoveis;

Os juros de depdsitos bancarios e outros rendimentos de aplicages financeiras;
os legados, donativos e outras rendas eventuais;

as transferéncias oriundas da Unido, do Estado e de Municipios;

as transferéncias decorrentes de contratos, convénios e outros ajustes com o6rgaos
publicos e entidades privadas de gerenciamento, supervisdo, fiscalizagdo ou fomento as

atividades portuarias;

os recursos financeiros oriundos da concessdo ou permissdo dos servigos inerentes as

atividades portuarias;

COMPANHIA DocAs DE SA0O SEBASTIAO
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ESTATUTO SOCIAL

XI. a remuneragdo proveniente do uso da infraestrutura aquaviaria e terrestre, de
armazenagem, de contratos de arrendamento de areas e instalagbes, de aluguéis e de
projetos associados, bem como de aplicagbes financeiras oriundas de atividades

complementares;
XII. outras receitas permitidas em lei.

Paragrafo Unico - As receitas da sociedade decorrentes do uso da infraestrutura aquaviaria e
terrestre, de armazenagem, de contratos de arrendamento de areas e instalagbes, de aluguéis e
de projetos associados, bem como de aplicacdes financeiras e oriundas de atividades
complementares deverdao ser administradas e destinadas, exclusivamente, ao custeio das
atividades delegadas, manutencao das instalacdes e investimentos no Porto Organizado de Sao
Sebastido.

CAPITULO III
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 6° - A Assembleia Geral serd convocada, instalada e deliberard na forma da lei, sobre

todas as matérias de interesse da empresa.

Paragrafo primeiro - A Assembleia Geral também poderd ser convocada pelo Presidente do

Conselho de Administragdo ou pela maioria dos Conselheiros em exercicio.

Paragrafo segundo - A Assembleia Geral sera presidida preferencialmente pelo Presidente do

Conselho de Administracdo ou, na sua falta, pelo Conselheiro de idade mais elevada.

Paragrafo terceiro - O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os presentes, um ou

mais Secretarios, facultada a utilizagdo de assessoria propria na empresa.

Paragrafo quarto - A ata de Assembleia Geral sera lavrada conforme previsto no artigo 130, da
Lei n°® 6.404/1976.

CAPITULO 1V
ADMINISTRACAO DA EMPRESA

ARTIGO 7° - A empresa sera administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria.

Paragrafo Gnico - A estrutura organizacional complementar sera objeto do Regimento Interno da
Companhia Docas de Sao Sebastiao - CDSS.
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO V
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 8° - O Conselho de Administracdo é 6rgdo de deliberagdo colegiada responsavel pela

orientacdo superior da empresa.

Composicao, Investidura e Mandato

ARTIGO 9° - O Conselho de Administragdo serd composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 6
(seis) membros, nos termos do Decreto estadual n® 52.102 de 29 de agosto de 2007, eleitos pela
Assembleia Geral, todos com mandato unificado de 2 (dois) anos a contar da data da eleicao,
estendendo-se até a posse dos sucessores, permitida a reeleicdo, no maximo por 3 (trés)

recondugdes consecutivas.

Paragrafo primeiro - O Diretor-Presidente da empresa integrard o Conselho de Administragao,

enquanto ocupar aquele cargo.

Paragrafo segundo - Cabera a Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administragdo fixar o
numero total de cargos a serem preenchidos, dentro do limite maximo previsto neste Estatuto, e
designar o seu Presidente, ndo podendo a escolha recair na pessoa do Diretor-Presidente da

empresa que também for eleito Conselheiro.

Representante dos Empregados

ARTIGO 10 - Fica assegurada, nos termos do artigo 41, do Decreto n°® 8.033/2013, de 27 de junho
de 2013, a participacdo de um representante da classe empresarial e outro da classe trabalhadora

no Conselho de Administragdo da Companhia, vedada a recondugdo para periodo sucessivo.

Paragrafo primeiro - A indicagdo dos representantes da classe empresarial e trabalhadora de que
trata o “caput” deste artigo sera feita pelos respectivos representantes no Conselho de Autoridade

Portuaria.

Paragrafo segundo - A indicagdo do representante da classe trabalhadora e seu suplente recaira

obrigatoriamente sobre empregado da Companhia Docas de S3o Sebastido.

Paragrafo terceiro - Os representantes da classe empresarial e da classe trabalhadora estdo
sujeitos aos critérios e exigéncias para o cargo de conselheiro de administracdo previstos nas
normas federais e estaduais aplicaveis as sociedades por agcdes sob controle estatal e, também,

aqueles presentes neste estatuto.
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ESTATUTO SOCIAL

Paragrafo quarto - Serdo observadas, quanto aos requisitos e impedimentos para a participagao
no conselho de administracao, as disposicoes constantes da legislacdo sobre conflitos de interesse
no ambito da administragdo publica federal e, subsidiariamente, nas Leis federais n°® 6.404/1976 e
n° 13.303/2016.

Representante dos Acionistas Minoritarios

ARTIGO 11 - E garantida a participacdo, no Conselho de Administracdo, de representante dos
acionistas minoritarios, com mandato coincidente com o dos demais Conselheiros, nos termos do
artigo 239, da Lei federal n® 6.404/1976, e do artigo 35 deste Estatuto.

Vacancia e Substituicoes

ARTIGO 12 - Ocorrendo a vacancia do cargo de Conselheiro de Administracdo antes do término
do mandato, o préprio Colegiado podera deliberar sobre a escolha do membro para completar o

mandato do substituido, com a ratificagdo posterior pela proxima Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico - Na vacancia do cargo do Conselheiro representante dos empregados, sera
substituido por outro representante, nos termos previstos no Regimento Interno do Conselho de

Administracdo.

Funcionamento

ARTIGO 13 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e

extraordinariamente, sempre que necessario aos interesses da empresa.

Paragrafo primeiro - As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas pelo seu
Presidente, ou pela maioria dos Conselheiros em exercicio, mediante o envio de correspondéncia
escrita ou eletronica a todos os Conselheiros e também ao Estado, por intermédio do Conselho de
Defesa dos Capitais do Estado - CODEC, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, devendo

constar da convocacgédo a data, horario e assuntos que constardo da ordem do dia.

Paragrafo segundo - O Presidente do Conselho de Administracdo devera zelar para que os
Conselheiros recebam individualmente, com a devida antecedéncia em relacdo a data da reunido,
a documentacgdo contendo as informagoes necessarias para permitir a discussao e deliberagdo dos

assuntos a serem tratados.

Paragrafo terceiro - As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas com a presenca

da maioria dos seus membros em exercicio, observado o nimero minimo legal e estatutario,
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ESTATUTO SOCIAL

cabendo a presidéncia dos trabalhos ao Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua falta,

ao Conselheiro de idade mais elevada.

Paragrafo quarto - Em caso da auséncia ou impedimento temporario de qualquer membro do
Conselho de Administragdo, este devera funcionar com os demais membros, desde que respeitado

o0 numero minimo de Conselheiros.

Paragrafo quinto - O Presidente do Conselho de Administragcdo, por iniciativa propria ou por
solicitacdo de qualquer Conselheiro, podera convocar diretores da Empresa para assistir as reunides

e prestar esclarecimentos ou informagoes sobre as matérias em apreciacdo.

Paragrafo sexto - As matérias submetidas a apreciacdo do Conselho de Administragdo serdo
instruidas com a proposta aprovada da Diretoria ou dos 6rgdos competentes da Empresa, e de

parecer juridico, quando necessarios ao exame da matéria.

Paragrafo sétimo - Quando houver motivo de urgéncia, o Presidente do Conselho de
Administracdo, ou a maioria dos Conselheiros em exercicio, nos termos do paragrafo primeiro,
deste artigo, podera convocar as reunides extraordinarias com qualquer antecedéncia, ficando
facultada sua realizagdo por via telefonica, videoconferéncia ou outro meio idéneo de manifestagao
de vontade do Conselheiro ausente, cujo voto sera considerado valido para todos os efeitos, sem

prejuizo da posterior lavratura e assinatura da respectiva ata.

Paragrafo oitavo - O Conselho de Administracdo deliberara por maioria de votos dos participantes
na reunido, prevalecendo, em caso de empate, a proposta que contar com o voto do Conselheiro

que estiver presidindo os trabalhos.

Paragrafo nono - As reunifes do Conselho de Administragcdo serdo secretariadas por quem o seu
Presidente indicar e todas as deliberacbes constardo de ata lavrada e registrada em livro proprio,

com inclusao, de imediato, no Sistema de Informacodes das Entidades Descentralizadas - SIEDESC.

Paragrafo décimo - Sempre que contiver deliberacbes destinadas a produzir efeitos perante

terceiros, o extrato da ata sera arquivado no registro de comércio e publicado.
Atribuicoes
ARTIGO 14 - Além das atribuicGes previstas em Lei, compete ainda ao Conselho de Administragdo:

I. aprovar o planejamento estratégico contendo as diretrizes de acdo, metas de resultado e

indices de avaliacdo de desempenho;

I1. aprovar programas anuais e plurianuais, com indicacdo dos respectivos projetos;
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I1I.

Iv.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

ESTATUTO SOCIAL

aprovar orgcamentos de dispéndios e investimento, com indicagcdo das fontes e aplicacoes

de recursos;

manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria;
fiscalizar e acompanhar a execucao dos planos, programas, projetos e orcamentos;
determinar a elaboragdo de carta anual de governancga e subscrevé-la;

aprovar e revisar anualmente a elaboragdo e divulgacdo da politica de transagdes com

partes relacionadas;
promover a divulgacdo anual do relatério integrado ou de sustentabilidade;

definir objetivos e prioridades de politicas publicas compativeis com a area de atuagdo da

empresa e o seu objeto social;

deliberar sobre politica de precgos ou tarifas dos bens e servigos fornecidos pela empresa,

respeitado o marco regulatorio do respectivo setor;

autorizar a abertura, instalacdo e a extingdo de filiais, dependéncias, agéncias, sucursais,

escritorios e representagoes;

deliberar sobre 0 aumento do capital social dentro do limite autorizado pelo Estatuto,

fixando as respectivas condicdes de subscricdo e integralizacao;
fixar o limite maximo de endividamento da empresa;

elaborar a politica de distribuicdo de dividendos, a luz do interesse publico que justificou

a criagdo da empresa, submetendo-a a Assembleia Geral;

deliberar sobre o pagamento de juros sobre o capital proprio ou distribuicdo de dividendos
por conta do resultado do exercicio em curso ou de reserva de lucros, sem prejuizo da

posterior ratificacdo da Assembleia Geral;

propor a Assembleia Geral o pagamento de juros sobre o capital préprio ou distribuigdo

de dividendos por conta do resultado do exercicio social findo;

deliberar sobre a politica de pessoal, incluindo a fixagdo do quadro, plano de empregos e
salarios, condicGes gerais de negociagdo coletiva, abertura de concurso publico para

preenchimento de vagas e Programa de Participacdo nos Lucros e Resultados;
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ESTATUTO SOCIAL

XVIII. autorizar previamente, mediante provocacdao da Diretoria Colegiada, a celebracao de
guaisquer negocios juridicos envolvendo aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de ativos, bem
como assuncao de obrigacdes em geral, quando, em qualquer caso, o valor da transacao

ultrapassar 10% (dez por cento) do capital social;

XIX. aprovar a contratacao de seguro de responsabilidade civil em favor dos membros dos

orgdos estatutarios, empregados, prepostos e mandatarios da empresa;
XX. conceder licencas aos Diretores, observada a regulamentacdo pertinente;

XXI. aprovar o seu Regulamento Interno, que defina claramente as suas responsabilidades e
atribuicdes e previna situacdes de conflito com a Diretoria, notadamente com o seu

Presidente;

XXII. manifestar-se previamente sobre qualquer proposta da Diretoria ou assunto a ser

submetido a Assembleia Geral;

XXIII. avocar o exame de qualguer assunto compreendido na competéncia da Diretoria e sobre

ele expedir orientagdo de carater vinculante;

XXIV. discutir, aprovar e monitorar decisGes envolvendo praticas de governanca corporativa,
politica de relacionamento com partes relacionadas, politica de gestdo de pessoas,

programa de integridade e cédigo de conduta dos agentes;

XXV. implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevencdo e mitigacao dos principais riscos a que esteja exposta a
empresa, inclusive os riscos relacionados a integridade das informagdes contabeis e

financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

XXVI.  estabelecer as politicas de porta-vozes e de divulgagdo de informagdes, em conformidade

com a legislacdo em vigor e com as melhores praticas;

XXVII. avaliar os diretores da empresa, nos termos do inciso III, do artigo 13, da Lei federal n°
13.303/2016, podendo contar com apoio metodoldgico e procedimental do Comité de

Elegibilidade e Aconselhamento;

XXVIII. aprovar a escolha do responsavel pela Auditoria Interna, destitui-lo e supervisionar a

execucao dos respectivos trabalhos;

XXIX. indicar Diretor estatutério que liderard a Area de Conformidade, de Gestdo de Riscos e de

Controle Interno, vinculada ao Diretor-Presidente;
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ESTATUTO SOCIAL

XXX. apoiar a Area de Conformidade, Gestdo de Riscos e de Controle Interno, quando houver
suspeita do envolvimento em irregularidades ou descumprimento da obrigacdo de adogao
de medidas necessarias em relagdo a situacdo relatada, por parte dos membros da

Diretoria, assegurada sempre sua atuacao independente;

XXXI. aprovar o Cédigo de Conduta e Integridade, a ser elaborado e divulgado pela Area de
Conformidade, de Gestdo de Riscos e de Controle Interno, observadas as diretrizes

estabelecidas pelo Conselho de Defesa dos Capitais do Estado - CODEC;
XXXII. aprovar os parametros da estruturacdo do canal de denuncias;

XXXIII. supervisionar a instituicdo de mecanismo de consulta prévia para solucdo de duvidas sobre

a aplicagdo do Cddigo de Conduta e Integridade;

XXXIV. aprovar a proposta de ampliacdo do limite de despesa com publicidade e patrocinio
elaborada pela Diretoria Colegiada, observado o disposto no art. 93, § 20, da Lei federal
n° 13.303/16;

XXXV. aprovar, mediante proposta do Diretor-Presidente, as competéncias e atribuicées das

Diretorias;
XXXVI. eleger e destituir os membros da Diretoria.

Paragrafo Gnico - O acionista controlador, por intermédio do Conselho de Defesa dos Capitais do
Estado - CODEC, podera manter interlocugdo com os membros do Conselho de Administracdo, para
dar conhecimento de assuntos que considerar de interesse estratégico, nos termos da alinea “b",
do artigo 116, da Lei n°® 6.404/1976, em especial:

I. eleicdo de Diretoria;

II. proposta de destinacdo do resultado do exercicio;

III. plano de Empregos e Salarios;

V. fixacdo ou alteracdo de quadro de pessoal;

V. admissdo de pessoal mediante abertura de concurso publico;
VI. celebracdo de acordo coletivo de trabalho.
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO VI
DIRETORIA

Composicao e Mandato

ARTIGO 15 - A Diretoria serd composta por 3 (trés) membros, sendo um Diretor-Presidente, um
Diretor Administrativo Financeiro e um Diretor de Gestdo Portuaria, com as respectivas atribuicoes
fixadas pelo Conselho de Administracdo e especificadas em Regimento Interno, quando neste
estatuto ndo especificadas, todos com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas 3 (trés)

recondugdes consecutivas.

Vacancia e Substituicoes

ARTIGO 16 - Nas auséncias ou impedimentos temporarios de qualquer Diretor, o Diretor-

Presidente designara outro membro da Diretoria para cumular as fungoes.

Paragrafo primeiro - Nas suas auséncias e impedimentos temporarios, o Diretor-Presidente sera
substituido pelo Diretor por ele indicado e, se ndo houver indicagdo, pelo Diretor de Administragdo

e Financas.

ARTIGO 17 - Na vacancia, o Diretor-Presidente sera substituido pelo Diretor responsavel pela area

financeira, ou, em sua auséncia ou inexisténcia, pelo Diretor de idade mais elevada.

Funcionamento

ARTIGO 18 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 2 (duas) vezes por més e,

extraordinariamente, por convocacao do Diretor-Presidente ou de outros dois Diretores quaisquer.

Paragrafo primeiro - As reunides da Diretoria Colegiada serdo instaladas com a presenca de pelo
menos metade dos Diretores em exercicio, considerando-se aprovada a matéria que obtiver a
concordancia da maioria dos presentes; no caso de empate, prevalecera a proposta que contar com

o voto do Diretor-Presidente.

Paragrafo segundo - As deliberagées da Diretoria constardo de ata lavrada em livro proprio e
assinada por todos os presentes.

Atribuicoes
ARTIGO 19 - Além das atribuicdes definidas em lei, compete a Diretoria Colegiada:

I. Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo:
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II.
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a) as bases e diretrizes para a elaboracdo do plano estratégico,

b) o plano estratégico, os planos plurianuais e programas anuais de dispéndios e de
investimentos da empresa com 0s respectivos projetos, acdes, metas de resultado e

indices de avaliacdo de desempenho;

c) os orcamentos de custeio e de investimentos da empresa, com a indicacao das fontes

e aplicacdes dos recursos, bem como suas alteracdes;
d) a avaliacdo do resultado de desempenho das atividades da empresa;

e) os relatérios trimestrais da empresa acompanhados dos balancetes e demais

demonstracoes financeiras;

f) anualmente, a minuta do relatério da administragcdo, acompanhada do balanco
patrimonial e demais demonstracdes financeiras e respectivas notas explicativas, com
o parecer dos Auditores Independentes e a proposta de destinacdo do resultado do

exercicio;
g) o Regimento Interno da Diretoria e os regulamentos da empresa;

h) a proposta de aumento do capital social e de reforma deste Estatuto, ouvido o Conselho

Fiscal, quando for o caso;
i) a proposta da politica de pessoal;

j) a proposta de ampliagdo do limite de despesa com publicidade e patrocinio, observado
o disposto no art. 93, § 29, da Lei n°® 13.303/2016

Aprovar:

a) Os critérios de avaliagdo técnico-econdmica para os projetos de investimentos, com os
respectivos planos de delegacdao de responsabilidade para sua execucdo e

implantacdo;
b) o plano de contas;
¢) o plano anual de seguros da empresa;

d) residualmente, dentro dos limites estatutarios, tudo o que se relacionar com as
atividades da empresa e que ndo seja de competéncia privativa do Diretor-Presidente,

do Conselho de Administracao ou da Assembleia Geral;
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I1I.

ESTATUTO SOCIAL

Autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela lei, por este Estatuto e pelo

Conselho de Administracao:

a) os atos de renuncia ou transagdo judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios ou
pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegacdo da pratica desses atos

pelo Diretor-Presidente ou qualquer outro Diretor;

b) celebracdo de quaisquer negoécios juridicos envolvendo aquisicdo, alienacdo ou
oneracao de ativos, bem como assuncdo de obrigacdes em geral, quando, em qualquer
caso, o valor da transacao ultrapassar a 5% (cinco por cento) e for inferior a 10% (dez

por cento) do capital social.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto na alinea “b”, inciso III, deste artigo, para os bens

patrimoniais do Porto de Sdo Sebastido, pertencentes a Unido, incluindo a sua infraestrutura de

protecdo e acesso, constantes do inventario realizado pela Unido, aplicar-se-do as disposicoes

previstas no Convénio de Delegagdo firmado entre a Unido e o Estado de Sdo Paulo, em especial

na Clausula Quinta, alinea “b”, incisos XVIII e XXVII, e Clausula Sexta.

ARTIGO 20 - Compete ao Diretor-Presidente:

II.

I1I.

Iv.

VI.

VII.

representar a empresa, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo ser
constituido procurador com poderes especiais, inclusive para receber citagdes iniciais e

notificagdes, observado o disposto no artigo 22, deste Estatuto;

representar institucionalmente a empresa nas suas relagées com autoridades publicas,

entidades privadas e terceiros em geral;
convocar e presidir as reunides da Diretoria;
coordenar as atividades da Diretoria;

expedir atos e resolucdes que consubstanciem as deliberacdoes da Diretoria ou que delas

decorram;

coordenar a gestdo ordinaria da empresa, incluindo a implementagdao das diretrizes e o
cumprimento das deliberacdes tomadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho de

Administracdo e pela Diretoria Colegiada;

coordenar as atividades dos demais Diretores;
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VIII.

IX.

ESTATUTO SOCIAL

promover a estruturacdo organizacional e funcional da empresa, observado o disposto no

artigo 14, XXXV, deste Estatuto;

expedir as instrucbes normativas que disciplinam as atividades entre as diversas areas da

empresa.

Paragrafo Gnico - A Area de Conformidade, de Gestdo de Riscos e de Controle Interno sera

vinculada ao Diretor-Presidente.

Representacdo da empresa

ARTIGO 21 - A empresa obriga-se perante terceiros:

II.

I1I.

Iv.

pela assinatura de dois Diretores, sendo um necessariamente o Diretor-Presidente ou o

Diretor responsavel pela area financeira;

pela assinatura de um Diretor e um procurador, conforme os poderes constantes do

respectivo instrumento de mandato;

pela assinatura de dois procuradores, conforme os poderes constantes do respectivo

instrumento de mandato;

pela assinatura de um procurador, conforme os poderes constantes do respectivo

instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica de atos especificos.

Paragrafo Unico - Os instrumentos de mandato poderdo ser outorgados por instrumento publico

ou particular, inclusive por meio eletronico, com prazo determinado de validade, e especificardo os

poderes conferidos; apenas as procuracdes para o foro em geral terdo prazo indeterminado.

CAPITULO VII
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 22 - A empresa terda um Conselho Fiscal de funcionamento permanente, com as seguintes

competéncias e atribuigdes, além daquelas previstas na lei:

II.

manifestar-se acerca da proposta de escolha e destituicao dos Auditores Independentes,

preliminarmente a sua submissdo ao Conselho de Administragéo;

apoiar continuamente a implementacdo do programa de integridade;
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ESTATUTO SOCIAL

III. avaliar periodicamente a aderéncia das praticas empresariais ao Codigo de Conduta e
Integridade, incluindo o comprometimento dos Administradores com a difusao da cultura

de integridade e a valorizacdo do comportamento ético.

ARTIGO 23 - O Conselho Fiscal sera composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros efetivos, com igual niumero de suplentes, eleitos anualmente pela Assembleia Geral

Ordinaria, permitidas 2 (duas) reconducgdes consecutivas.

Paragrafo primeiro - Nos termos da Clausula Quinta, alinea “b”, inciso XXIII, do Convénio de
Delegacdo firmado entre a Unido e o Estado de S3o Paulo, a empresa devera garantir vaga, no

conselho fiscal, de membro titular e membro suplente, a Unido e ao Municipio de Sdo Sebastido.

Paragrafo segundo - Na hipotese de vacancia ou impedimento de membro efetivo, assumira o

suplente.

ARTIGO 24 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por qualquer de seus membros ou pela Diretoria,

lavrando-se ata em livro proprio.

Representante dos Acionistas Minoritarios

ARTIGO 25 - E garantida a participacdo, no Conselho Fiscal, de representante dos acionistas
minoritarios, e, dos preferencialistas, se houver, e seus respectivos suplentes, nos termos do artigo
240, e da alinea “a”, do paragrafo quarto, do artigo 161, ambos da Lei federal n°® 6.404/1976.

Paragrafo Gnico - E garantido, ao acionista controlador, o poder de eleger a maioria de seus

membros, nos termos da alinea "b”, do paragrafo 4°, do artigo 161, da Lei federal n°® 6.404/1976.

CAPITULO VIII
COMITE DE ELEGIBILIDADE E ACONSELHAMENTO

ARTIGO 26 - A empresa tera um Comité de Elegibilidade e Aconselhamento, responsavel pela
supervisao do processo de indicacao e de avaliacdo de Administradores e Conselheiros Fiscais.

Paragrafo primeiro - O Comité:

I. emitira manifestagdo conclusiva, de modo a auxiliar os acionistas na indicacdo de
Administradores e Conselheiros Fiscais sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia

de vedacdes para as respectivas eleicoes;
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ESTATUTO SOCIAL

II. verificara a conformidade do processo de avaliagdo dos Administradores e dos

Conselheiros Fiscais;

III. deliberara por maioria de votos, com registro em ata, devendo ser lavrada na forma de
sumario dos fatos ocorridos, inclusive das dissidéncias e dos protestos, e conter a

transcricdo apenas das deliberacdes tomadas;

Iv. devera manifestar-se, no prazo de 7 (sete) dias, contado da data de recebimento das
fichas cadastrais e documentagdo comprobatdria dos indicados, sob pena de ser noticiada

a omissdo ao Conselho de Administragdo e as instancias governamentais competentes.

Paragrafo segundo - Em caso de manifesta urgéncia, o Comité se reunira, facultativamente, por
meio virtual, emitindo sua deliberacdao de forma a possibilitar tempestivamente os procedimentos

necessarios.

Paragrafo terceiro - Apds a manifestagdo do comité, a ata devera ser encaminhada pela empresa
ao Conselho de Defesa dos Capitais do Estado - CODEC, com solicitacdo de convocacdo de

Assembleia Geral destinada a eleicdo dos aprovados.

Paragrafo quarto - Os originais das fichas cadastrais e a documentacdo comprobatdria examinada

deverdo ser mantidos em arquivo pela empresa.

ARTIGO 27 - Os 6rgdos de administracdo também poderdo submeter ao Comité solicitagdo de
carater consultivo objetivando o aconselhamento estratégico para o atendimento do interesse

publico que justificou a criagdo da empresa, nos termos do artigo 160, da Lei federal n°® 6.404/1976.

ARTIGO 28 - O Comité sera composto por até 3 (trés) membros, eleitos por Assembleia Geral,
sem mandato fixo, que poderao participar das reunides do Conselho de Administracdao, com direito

a voz, mas nao a voto.

CAPITULO IX
AREA DE CONFORMIDADE, GESTAO DE RISCOS E DE CONTROLE INTERNO

ARTIGO 29 - A empresa terd uma Area de Conformidade, Gestdo de Riscos e de Controle Interno
vinculada ao Diretor-Presidente e liderada por diretor estatutario indicado pelo Conselho de

Administracdo.

Paragrafo primeiro - A area podera contar com o apoio operacional de auditoria interna e manter

interlocucdo direta com o Conselho Fiscal.

COMPANHIA DocAs DE SA0O SEBASTIAO

Aprovado na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria realizada em 26 de abril de 2019 5 Fl. 25

w
£01/11/2023 14:303'
:5-04]4;})23‘/2029:

) 3
& 0y
"a/(,” S
TeLigencin € W



ESTATUTO SOCIAL

Paragrafo segundo - A area prevista neste Capitulo se reportara diretamente ao Conselho de
Administracdo em situacdes em que se suspeite do envolvimento de membro da Diretoria em
irregularidades ou quando integrante da Diretoria se furtard obrigacdo de adotar medidas

necessarias em relacdo a situacdo a ele relatada, assegurada sempre sua atuacgdo independente.

ARTIGO 30 - Compete a area, além do atendimento as disposicGes aplicaveis do artigo 9°, da Lei
federal n© 13.303/2016, o seguinte:

I. estabelecer politicas de incentivo ao respeito as leis, as normas e aos regulamentos, bem
como a prevencdo, a deteccdo e ao tratamento de riscos de condutas irregulares, ilicitas
e antiéticas dos membros da empresa, devendo para isso adotar estruturas e praticas
eficientes de controles internos e de gestdo de riscos estratégicos, patrimoniais,
operacionais, financeiros, socioambientais e reputacionais, dentre outros, as quais
deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administracao, e

comunica-las a todo o corpo funcional;

II. verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e servicos da
empresa as leis, atos normativos, politicas e diretrizes internas e demais regulamentos

aplicaveis;

III. disseminar a importéncia da conformidade, do gerenciamento de riscos e do controle

interno, bem como da responsabilidade de cada area da empresa nestes aspectos;

Iv. coordenar os processos de identificacdo, classificacdo e avaliagdo dos riscos a que esta

sujeita a empresa;

V. coordenar a elaboracdo e monitorar os planos de acdo para mitigacdo dos riscos

identificados, verificando continuamente a adequacao e a eficacia da gestdo de riscos;
VI. estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da empresa;

VII. avaliar o cumprimento das metas previstas nos planos, projetos e orcamentos,
comprovando a legalidade e avaliando os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, nos termos do artigo 74, da Constituicdo

da Republica;

VIII. identificar, armazenar e comunicar toda informacdo relevante, na forma e
tempestivamente, a fim de permitir a realizacao dos procedimentos estabelecidos, orientar
a tomada de decisao, o monitoramento de acdes e contribuir para a realizacao de todos

0s objetivos do controle interno;
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ESTATUTO SOCIAL

IX. verificar a aplicacdo adequada do principio da segregacdo de fungdes, de forma que seja

evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;

X. adotar procedimentos de controle interno, objetivando prevenir ou detectar os riscos
inerentes ou potenciais a tempestividade, a fidedignidade e a precisdo das informagoes da

empresa;

XI. elaborar e divulgar o Cédigo de Conduta e Integridade que deverd ser aprovado pelo
Conselho de Administragdo e ficara disponivel no sitio eletrénico da empresa, dispondo
sobre os padrbes de comportamento ético esperados dos administradores, fiscais,

empregados, prepostos e terceiros contratados, implementando treinamento periddico;

XII. elaborar o programa de integridade, observadas as diretrizes estabelecidas no Decreto
estadual n© 62.349, de 26 de dezembro de 2016;

XIII. submeter a avaliagdo periddica do Conselho Fiscal a aderéncia das praticas empresariais
ao Cddigo de Conduta e Integridade, incluindo o comprometimento dos Administradores

com a difusdo da cultura de integridade e a valorizagdo do comportamento ético;

X1V. manter canal institucional, que poderd ser externo a empresa, para recebimento de
denulncias sobre praticas de corrupgdo, fraude, atos ilicitos e irregularidades que
prejudiguem o patrimonio e a reputacdo da empresa, incluindo as infragdes ao Cddigo de

Conduta e Integridade;

XV. elaborar relatorios periddicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria e aos

Conselhos de Administracdo e Fiscal.

Paragrafo primeiro - Os Administradores da empresa divulgardo e incentivardo o uso do canal
institucional de denuncias, que deverd assegurar o anonimato do denunciante por prazo
indeterminado e a confidencialidade do processo de investigacdo e apuracao de responsabilidades

até a publicacdo da decisdo administrativa definitiva.

Paragrafo segundo - Sob supervisdo do Conselho de Administracdo, a empresa devera instituir
mecanismo de consulta prévia para solucdo de duvidas sobre a aplicagdo do Cddigo de Conduta e

Integridade e definir orientagdes em casos concretos.
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO X
AUDITORIA INTERNA

ARTIGO 31 - A empresa tera Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administragdo, regida

pela legislagdo e regulamentagdo aplicaveis.

Paragrafo primeiro - A area sera responsavel por aferir:

I. a adequacao dos controles internos;
II. a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de governanca;
III. a confiabilidade do processo de coleta, mensuracdo, classificacdo, acumulacdo, registro e

divulgacdo de eventos e transacoes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras.

Paragrafo segundo - A Auditoria Interna devera elaborar e submeter, anualmente, ao Conselho
de Administragdo, o seu plano de trabalho, assim como relatdrios destinados a supervisdo, por

aquele, da execucao dos trabalhos.

ARTIGO 32 - A composicao e o detalhamento de suas atribuicdes serdo definidos em Regulamento

Interno, aprovado pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo Gnico - A Auditoria Interna podera contar com o apoio de prestadores de servigos

externos.

ARTIGO 33 - A Auditoria Interna prestard apoio operacional & Area de Conformidade, Gestdo de

Riscos e de Controle Interno.

ARTIGO 34 - As atividades de Auditoria Interna poderdo ser executadas por érgdo integrante da
estrutura da Pasta Tutelar a qual esta vinculada a empresa, designado pelo respectivo Secretario

de Estado, mediante adesdo voluntaria disciplinada em instrumento juridico proprio.

CAPITULO XI
REGRAS COMUNS AOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Posse, Impedimentos e Vedacoes

ARTIGO 35 - Os membros dos 6rgdos estatutarios deverdo comprovar o atendimento as exigéncias
legais, mediante apresentacdo de curriculo e documentagdo comprobatdria nos termos da

normatizacao vigente.
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ESTATUTO SOCIAL

Paragrafo primeiro - A indicagdo e a eleicdo para cargo de administrador ou fiscal pressupdem
reputacdo ilibada, além de formacdo académica ou experiéncia profissional compativeis com a

responsabilidade e a complexidade do exercicio da fungao.

Paragrafo segundo - Ficam vedadas a indicacdo e eleicdo de administrador ou conselheiro fiscal
gue tenha, nos ultimos trés anos, firmado contrato ou parceria como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servigos de qualquer natureza com o ente publico controlador
ou com a prépria empresa, de dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato no
Poder Legislativo de qualquer ente da federacao, ainda que licenciado do cargo, de representante
de o6rgdo regulador ao qual a empresa estatal sujeita ou que tenha qualquer conflito de interesse

pessoal com a administracdo publica estadual, direta ou indireta.

ARTIGO 36 - Os membros dos 6rgdos estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante

assinatura de termo de posse lavrado no respectivo livro de atas.

Paragrafo primeiro - O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a
eleicdo, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgéo para o qual o membro tiver
sido eleito, e devera conter a indicagdo de pelo menos um domicilio para recebimento de citacGes
e intimacdes de processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestdo, sendo

permitida a alteragdo do domicilio indicado somente mediante comunicagdo escrita.

Paragrafo segundo - A investidura ficara condicionada a apresentacdo de declaragdo de bens e
valores, na forma prevista na legislagdo estadual vigente, que devera ser atualizada anualmente e

ao término do mandato.

Paragrafo terceiro - A alteracdo na composicdo dos 6rgdos estatutarios serd imediatamente

comunicada ao Conselho de Defesa dos Capitais do Estado - CODEC.

ARTIGO 37 - Salvo na hipotese de renlncia ou destituicdo, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato dos membros dos o6rgdos estatutarios, até a posse dos respectivos

substitutos.

Remuneracao e Licencas

ARTIGO 38 - A remuneracdo dos membros dos érgdos estatutarios sera fixada pela Assembleia
Geral e ndo havera acumulacdo de vencimentos ou quaisquer vantagens em razao das substituicbes
gue ocorram em virtude de vacancia, auséncia ou impedimento temporario, ou acumulacdo em

Conselhos.
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ESTATUTO SOCIAL

Paragrafo primeiro - A remuneracdo dos membros dos Comités sera fixada pela Assembleia Geral
e, Nos casos em que os integrantes do Comité também sejam membros do Conselho de

Administracdo, ndo sera cumulativa.

Paragrafo segundo - Fica facultado ao Diretor, que, na data da posse, pertenca ao quadro de

empregados da empresa, optar pelo respectivo salario.

ARTIGO 39 - Os Diretores poderdo solicitar ao Conselho de Administracao afastamento por licenca
ndo remunerada, desde que por prazo ndo superior a 3 (trés) meses, o qual devera ser registrado

em ata.

CAPITULO XII

EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRAgéES FINANCEIRAS, LUCROS,
RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

ARTIGO 40 - O exercicio social coincidird com o ano civil, findo o qual a Diretoria fara elaborar as

demonstracoes financeiras previstas em Lei.

ARTIGO 41 - As acOes ordinarias terdo direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apds as dedugdes determinadas ou

admitidas em lei.

Paragrafo primeiro - O dividendo podera ser pago pela empresa sob a forma de juros sobre o

capital proprio.

Paragrafo segundo - A empresa podera levantar balancos intermediarios ou intercalares, para

efeito de distribuicdo de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital proprio.

CAPITULO XIII
LIQUIDAGCAO

ARTIGO 42 - A empresa entrard em liquidacdo nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se o caso, determinar o modo de liquidacdo e nomear o liquidante, fixando sua

remuneracgao.

Paragrafo Gnico - Na liquidagdo de que trata o “caput” deste artigo, deverdo ser respeitadas as

disposicoes constantes do Convénio de Delegacdo, celebrado entre a Unido e o Estado de Sdo Paulo.
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CAPITULO XIV
MECANISMO DE DEFESA

ARTIGO 43 - A empresa assegurara aos membros dos 6rgdos estatutarios, por meio de seu
Departamento Juridico ou de profissional contratado, a defesa técnica em processos judiciais e
administrativos propostos durante ou apds os respectivos mandatos, por atos relacionados com o

exercicio de suas fungoes.

Paragrafo primeiro - A mesma protecdo podera, mediante autorizagdo especifica do Conselho de

Administracdo, ser estendida aos empregados, prepostos e mandatarios da empresa.

Paragrafo segundo - A forma, os critérios e os limites para a concessdo da assisténcia juridica

estabelecida neste artigo serdao definidos pelo Conselho de Administracao.

Paragrafo terceiro - Quando a empresa ndo indicar, em tempo habil, profissional para assumir a
defesa, o interessado podera contrata-lo por sua propria conta, fazendo jus ao reembolso dos
respectivos honorarios advocaticios fixados em montante razoavel, se for ao final absolvido ou

exonerado de responsabilidade.

Paragrafo quarto - Além de assegurar a defesa técnica, a empresa arcarda com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e depdsitos para

garantia de instancia.

Paragrafo quinto - O agente que for condenado ou responsabilizado, com sentenca transitada em
julgado, ficard obrigado a ressarcir a empresa os valores efetivamente desembolsados, salvo

guando evidenciado que agiu de boa-fé e visando o interesse da empresa.

Paragrafo sexto - A empresa poderad contratar seguro em favor dos membros dos 6rgdos
estatutarios, e, mediante aprovacdo do Conselho de Administracdo, em favor de empregados,
prepostos e mandatarios, para a cobertura de responsabilidades decorrentes do exercicio de suas

funcgoes.

CAPITULO XV
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 44 - Até o dia 30 de abril de cada ano, a empresa publicara o seu quadro de empregos e
funcGes, preenchidos e vagos, referentes ao exercicio anterior, em cumprimento ao disposto no §

590, do artigo 115, da Constituicdo do Estado de Sao Paulo.
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ARTIGO 45 - Em face do disposto no artigo 101, da Constituicdo do Estado de Sao Paulo, na forma
regulamentada pelo Decreto estadual n® 56.677, de 19 de janeiro de 2011, a contratacdao do
advogado responsavel pela chefia maxima dos servigos juridicos da empresa devera ser precedida
da aprovacdo do indicado pelo Procurador Geral do Estado, segundo critérios objetivos de

qualificagdo, competéncia e experiéncia profissional.

ARTIGO 46 - A empresa devera propiciar a interlocucdo direta de seus advogados com o
Procurador Geral do Estado ou outro Procurador do Estado por ele indicado, com vistas a assegurar
a atuacdo uniforme e coordenada, nos limites estabelecidos no artigo 101 da Constituicdo do

Estado, observados os deveres e prerrogativas inerentes ao exercicio profissional.

ARTIGO 47 - E vedada a indicacdo, para os 6rgdos estatutarios da empresa, de pessoas que se

enquadrem nas causas de inelegibilidade estabelecidas na legislacao federal.

Paragrafo primeiro - A proibicdo presente no “caput” deste artigo estende-se as admissoes para

empregos em comissdo e as designagoes para funcbes de confianga.

Paragrafo segundo - A empresa observara o artigo 111-A, da Constituicdo do Estado de Sdo
Paulo, e as regras previstas nos Decretos estaduais n® 57.970, de 12 de abril de 2012, e n© 58.076,

de 25 de maio de 2012, bem como as eventuais alteracdes que vierem a ser editadas.

ARTIGO 48 - A admissdo de empregados pela empresa fica condicionada a apresentacdo de
declaragdo dos bens e valores que compdem o seu patrimoénio privado, que devera ser atualizada

anualmente, bem como por ocasidao do desligamento.

Paragrafo Gnico - A empresa observara as regras previstas no artigo 13, da Lei federal n° 8.429,
de 2 de junho de 1992, e suas alteracdes posteriores, e no Decreto Estadual n® 41.865, de 16 de

junho de 1997, e suas alteracdes posteriores, bem como as eventuais que vierem a ser editadas.

ARTIGO 49 - A empresa observara o disposto na Sumula Vinculante n® 13, do Supremo Tribunal
Federal, e no Decreto estadual n°® 54.376, de 26 de maio de 2009, bem como as eventuais

alteracdes que vierem a ser editadas.

ARTIGO 50 - Enquanto mantiver seu capital fechado, a empresa podera cumprir os requisitos de
transparéncia previstos no artigo 8°, da Lei Federal n® 13.303/2016, mediante consolidacdo das

informacgbes no relatério da administragdo que acompanha as demonstragées financeiras anuais.
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A Prefeitura Municipal de S4o0 Sebastido, conforme preceitua o Artigo 78 da Lei Organica Municipal, de 05/04/1990, combinado com o disposto no
Artigo 205 da Lei Federal n® 5172, de 25/10/1966 - Cédigo Tributério Nacional, CERTIFICA que o contribuinte, acima identificado, EM RELACAO AO
OBJETO DA CERTIDAO, encontra-se em situacdo REGULAR perante a FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL até a presente data. A presente Certiddo nio
servirg de prova contra a cobranga de quaisquer débitos referentes a recolhimento que ndo tenha sito efetuado e que venha a ser apurado pela
Secretaria da Fazenda.

S30 Sebastido/SP, 31 de Outubro de 2023

ot
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PREFEITURA DE SAQ SEBASTIAO ...

Secretaria da Fazenda
Departamento de Fiscalizacao e Tributacao

Divisao de Tributacao

ALVARADELICENGA "

ALVARA DE FUNCIONAMENTO E LOCALIZACAO
VALIDO ATE 22/09/2026

CNPJ/CPF: 09.062.893/0001-74

Raz&o Social: COMPANHIA DOCAS DE SAO SEBASTIAOQ

Inscricao Municipal:18111

Processo Administrativo: E-04450-4/2023 Data de Emissao/Deferimento:01/11/2023

Horario de Funcionamento

Segunda a Sexta Sabado Domingo e Feriado
00:00 - 24:00 00:00 - 24:00 00:00 - 24:00

Lista de Atividades | Total de CNAEs: 1

5231-1/01 Administracao da infra-estrutura portuaria

Endereco da Empresa

Logradouro: Avenida DOUTOR ALTINO ARANTES, 372
CEP: 11608-623 Bairro: CENTRO
Complemento:

Ciéncia e Responsabilidade

O Alvaré de Funcionamento Ordinario é emitido considerando a Ciéncia e Responsabilidade do empresério ou responsavel legal pela
sociedade, no qual este declara, sob as penas da lei, que ird observar durante o funcionamento e exercicio das atividades econémicas
solicitadas e autorizadas pelo Municipio, o cumprimento das normas de seguranca sanitéria, ambiental, prevencdo contra incéndio e
demais obrigacdes constantes nas Legislacdes Municipais, Estaduais e Federais.

O Alvara so tera validade acompanhado do respectivo Laudo de Vistoria do Corpo de Bombeiro atualizado ou Nota Fiscal
do Extintor.

* Fixar este Alvarad em local visivel;

* Qualquer alteragao nos dados acima descritos devera ser comunicada a se¢do competente no prazo regulamentar;

* Esta concessdo podera ser cassada a qualquer tempo, desde que deixem de existir as condigdes que legitimaram a concessao da
licenga, ou quando o contribuinte, mesmo apds a aplicagdo das penalidades cabiveis, ndo cumprir as determinagdes da Prefeitura para
regularizar a situacao do estabelecimento, ou ainda quando o estabelecimento, por suas atividades, inferir no sossego publico.

Dados do Solicitante >>> Data: 31/10/2023 10:35:14 | CPF: 09.062.893/0001-74 | IP: 45.232.133.64
Expedido por: MARIA SILVIA MOREIRA MARTINS AGUIAR FLORES TARCHA | Matricula 57339

Juraci Marques Felipe Augusto

Secretario da Fazenda Prefeito Municipal & FL3a
201/11/2023 14:30
E-04450-4/2023
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